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Tel: 0235/485125; Fax: 0235/485011
E-mail: comunacretesti( gmail.com; web: http://www.primariacretesti.ro

HOTARAREA nr. 28 din 26.05.2021
privind aprobarea Planului de formare profesionald a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Cretesti, judetul Vaslui
pentru anul 2021

Consiliul Local al comunei Cretesti, judetul Vaslui intrunit in sedinta ordinara din data de

26.05.2020.
Avand in vedere:
- Proiectul de hotérdre initiat de Primarul comunei Cretesti, judetul Vaslui, d-l1 Lastun
Cerulentiu;
- Prevederile art. 129, alin. 2, lit.a, coroborate cu cele ale art. 458, alin.1, alin.2 si alin .4 din
0.U.G. nr. 57/2019,privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile art. 155, alin.1, lit.c, coroborat cu alin. 4, lit.b, din OUG nr. 57/2019,privind Codul
Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 196,alin.1,lit.a, din OUG nr. 57/2019,privind Codul Administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul de formare profesionala a functionarilor publici din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Cretesti, judetul Vaslui, pentru anul 2021, conform anexei 1,
care face parte integrantd din prezenta hotarare.
Art. 2. Prezenta hotarare se comunicd prin grija secretarului general al comunei cétre :

- Institutia Prefectului- Judetul Vaslui;

- Primarului comunei Cretesti si compartimentului financiar —contabil;

- Prin afisare pe site-ul institutiei.

Adoptatd cu un numar de 9 voturi pentru , 1 vot abtineri, din numarul total de I1consilieri in
functie.

Presedinte de sedinti, Contrasemneazi,
Consilier, e Secretar general comuna,
o.d Marcu Daniela
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Anexa nr. 1 la Hotéirarea nr. 28 din 26.05.2021

Planul anual de formare profesionald in scopul instruirii functionarilor publici din cadrul

aparatului de specialitate al Primarului comunei Cretesti pentru anul 2021

I .Domenii de perfectionare
profesionald

Art.14, alin.1,lit.a din HG.1.066/2008

Functii publice

| Nr.functionari publici

I.1. Identificare in rapoartele de evaluare

Domeniul - Secretar general al
comunei

Inalti functionari publici

De conducere 1
De executie "
Specifice
Domeniul - Financiar contabil- Inalti functionari publici
resurse umane , impozite si taxe | De conducere
locale, executare silita, inspectie : — -
fiscala De executie 3
| Specifice
Domeniul Registru Agricol Inalti functionari publici -
De conducere
De executie 11
Specifice
Domeniul Achizitii publice - Inalti functionari publici
urbanism De conducere B
De executie 1
| Specifice i
Domeniul Asistenta sociala Inalti functionari publici
De conducere
De executie 1

Specifice

1.2. Prioritare conform art.11 din H.G. nr. 1066/2008

Domeniul - Secretar general al
comunei

Inalti functionari publici

De conducere
De executie

Specifice

Domeniul - Financiar contabil-
resurse umane , impozite si taxe

Inalti functionari publici

De conducere




locale, executare silita, inspectie | De executie - o 1
fiscala Specifice 1
Domeniul -Registru agricol Inalti functionari publici B
De conducere o
De executie | |
B Specifice
Domeniul Achizitii publice - Inalti functionari publici
urbanism De conducere _ -
De executie | 1 -
Specifice B B
Domeniul Asistenta sociala | Inalti functionari publici
De conducere B
De executie 1 B
B | Specifice
[I.Informarii privind avizul Aviz favorabil
comisiei paritare
III. Informartii privind Nu este cazul

includerea de masuri pentru
perfectionarea profesionala a
functionarilor publici cu acordul
colectiv

VI .Fonduri alocate De la bugetul autoritatii sau institutiei publice - 10.000 lei.

Alte surse ------—--

V. Persoana responsabila pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art.15, alin.2, din H.G. nr.
1066/2008 .

Institutia : Primaria Comunei Cretesti, Judetul Vaslui

Nume,prenume si functia : secretar general comuna - Marcu Daniela

| Telefon — 0235485125- e-mail : secretar@primariacretesti.ro

VI. Gradul de corelare dintre planificare aprobata , masurile efectiv implementate si rezultatele
efectiv obtinute conform art. 21, alin.1, lit.d, din HG.nr. 1066/2008:

- Dobéndire de cunostinte noi;

- Consolidare de cunostinte si practici in domeniul de activitate;

- Schimb de expeienta.

VII.Propunerile de imbunatatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor publici
la nivelul autoritatilor sau instititiei publice conform art.21, alinl, lit.f, H.G.nr. 1066/2008,
daca este cazul: ------=--mmmmememmeme

Presedinte de sedinti, Contrasemneazi,
Consilier, Secretar general comuna,
Botezatu Cezar Marcu Daniela




